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Simulation based training to promote
ability in dealing with aggression and
violence in the healthcare setting

Wydanie 1/4 biuletynu

Cele i wptyw projektu

SImPRENA ma na celu przygotowanie studentéw pielegniarstwa i ratownictwa medycznego do
pewnego i kompetentnego radzenia sobie z przemocg w placéwkach opieki zdrowotnej.
Zapewniajac szkolenie oparte na symulacji, wypetniamy luke miedzy teorig a praktyka, pomagajac
studentom rozwija¢ niezbedne umiejetnosci. Nasz projekt wspiera zaréwno studentdw, jak i
nauczycieli, zapewniajac trwatosc i skalowalnos¢ dziatan szkoleniowych.

SimPRENA oficjalnie wystartowata

Z radoscig informujemy, ze projekt SIimPRENA oficjalnie rozpoczat sie udanym spotkaniem
inauguracyjnym, ktore odbyto sie w dniach 7 i 8 marca 2024 r. w Pradze, w Czechach. Partnerzy
projektu zebrali sig, aby uzgodni¢ wizje i ustali¢ plany strategiczne na nadchodzacy rok. Kluczowe
sesje obejmowaty cele projektu, planowanie dziatan oraz dyskusje na temat zarzadzania i
komunikacji. Wydarzenie zapewnito rowniez cenne mozliwosci nawigzywania kontaktow,
wspierajac silne relacje miedzy cztonkami konsorcjum.

SimPRENA Kick-Off
VSZ Prague
Tth - 8th March 2024
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Wywiady w grupach fokusowych

Wyrozniajaca sie cecha naszej poczatkowej fazy byty zogniskowane wywiady grupowe, ktére maja
zasadnicze znaczenie dla naszego procesu analizy potrzeb. Wywiady te angazowaty studentow,
nauczycieli, pracownikow dydaktycznych i badawczych, profesoréw, wyktadowcow oraz cztonkéw
stowarzyszen pielegniarek i ratownikéw medycznych. Uczestnicy z prestizowych uniwersytetow i
stowarzyszen wniesli bogate doswiadczenie, zapewniajac krytyczny wglad w koniecznos¢ opartego
na symulacji szkolenia w zakresie zarzadzania agresjg i przemoca w placowkach opieki
zdrowotnej. Grupy fokusowe miaty na celu zidentyfikowanie skutecznych strategii i stworzenie
szablondw najlepszych praktyk w radzeniu sobie z tymi kwestiami. Reakcje i zainteresowanie
wzbudzity ogromne zainteresowanie, podkreslajac pilnosc i znaczenie naszej misji.

Biezacy cel: Pakiet roboczy 2 (WP2)

Obecnie koncentrujemy sie na WP2, ktory obejmuje szczegotowg analize potrzeb poprzez grupy
fokusowe i tworzenie szablonéw najlepszych praktyk. Faza ta zapewnia, ze zaréwno studenci, jak i
nauczyciele s3 dobrze przygotowani do radzenia sobie z przemocg w Srodowiskach opieki
zdrowotnej poprzez interesujgce szkolenie oparte na symulaciji.

Badz na biezaco, aby uzyskac wiecej informaciji na temat
naszych postepow i nadchodzacych dziatan!

Newsletter subscription: https://inhwe.network/simprena-newsletter/
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