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SimPRENA in Leipzig 

Das SimPRENA-Projektteam hat sein drittes transnationales Projekttreffen (TPM) am 9. und 10. 
Dezember 2024 in der Johanniter-Akademie Mitteldeutschland in Leipzig, Deutschland, organisiert. 

Nachdem wir so viel Zeit im Online-Raum verbracht haben, waren wir froh, uns endlich wieder 
persönlich zu treffen und über die ersten Erkenntnisse, die erwarteten Ergebnisse und die in der 
ersten Hälfte des Projekts erzielten Resultate zu sprechen. 

Nach dem Treffen erklärte Dr. Kristin Brogan vom MTU Kerry Campus (Projektkoordinator), dass das 
TPM ein wichtiger Moment der Diskussion war. Alle Partner werden sich in den kommenden Monaten 
mit den Fortschritten der Umsetzung befassen. Das Projektkonsortium erwartet nützliche Ergebnisse, 
nicht nur für die nationalen Kontexte, sondern für alle europäischen Länder. 
 

 

SimPRENA 3rd TPM 
 Johanniter-Akademie Mitteldeutschland  

9th - 10th December 2024 

Qualitätsausschuss 

Die zweite Sitzung des SimPRENA-Qualitätsausschusses fand am Montag, den 9. Dezember 2024, statt, 
an der drei externe Mitglieder online teilnahmen. Nach der Begrüßung durch den Projektkoordinator 
wurden die Ziele von WP1 und WP5 vorgestellt, um die Evaluierungsstrategie, ihre Kernaktivitäten und 
Akteure sowie die verwendeten Instrumente zu beschreiben und künftige Maßnahmen festzulegen, zu 
denen auch die Ansprache von Zielgruppen gehört, die an den Verbreitungsveranstaltungen im 
zweiten Jahr der Projektlaufzeit teilnehmen.  

Der Qualitätsausschuss spielt eine Schlüsselrolle bei der strategischen Ausrichtung und Führung des 
Projekts, um sicherzustellen, dass die Qualität des Projekts hoch bleibt und dass das Konsortium auf 
das Feedback zu seinen Aktivitäten eingeht. 
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Fokusgruppen Ergebnisse 

Alle Partner haben im Rahmen von Arbeitspaket 2 zusammengearbeitet, um den tatsächlichen Bedarf 
an Unterstützung seitens der Lehrenden und Vorlagen für den Austausch bewährter Verfahren im 
Umgang mit Aggression und Gewalt im Gesundheitswesen zu erstellen. Die Fokusgruppen, an denen 
mehr als 100 Lernende, Fachkräfte im Gesundheitswesen und Pädagogen mit klinischer Erfahrung 
teilnahmen, haben gezeigt, dass ein wiederholtes, ganzheitliches Training in Kommunikation und 
Deeskalation mit Elementen der Selbstverteidigung von entscheidender Bedeutung ist und dass ein 
simulationsbasierter Ansatz eine sehr nützliche und effektive Art des Lernens sein kann.  

Eine detaillierte Zusammenfassung wird auf der Projektwebsite verfügbar sein, um näher zu 
beschreiben, wie SimPRENA Fachkräfte im Gesundheitswesen bei der Abwendung von Eskalation, 
Aggression und Gewalt in ihrem Arbeitsumfeld unterstützen kann. 
 

Momentaner Fokus: Arbeitspaket 3 (WP3) 

Die Erstellung von Schulungsmaterialien ist eines der Hauptziele von SimPRENA. Wir konzentrieren 
uns derzeit auf WP3, das die Erstellung von Rollenspielkarten, Videos und weiteren Werkzeugen für 
Pädagogen beinhaltet, die effektive simulierte Schulungsmethoden einrichten wollen, die realistische, 
immersive Nachbildungen von Lehrprozessen und Szenarien beinhalten. 
 

Bleiben Sie dran und erfahren Sie mehr über unsere Fortschritte und kommenden Aktivitäten! 

Newsletter subscription: https://inhwe.network/simprena-newsletter/ 
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